Beste Vrienden, 

Ook in mijn naam van harte welkom op dit vakbondsontbijt. 

Al bij al een geluk dat deze vergadering vandaag plaatsvindt en niet gisteren, want … dan was het niet evident geweest hier te geraken. De onafhankelijke spoorwegbond had namelijk het spoor plat gelegd. Nu gebeurt het wel meer dat we verkleumd op het perron staan wachten op een trein die niet zal komen, maar de staking van gisteren was er toch wel eentje om te onthouden. Waarom? Omdat de onafhankelijke spoorwegbond alles plat legt op de dag dat de drie kleurenvakbonden al hun personeel en vrijgestelden opvorderen om naar Brussel te komen voor een pro-Belgische betoging …

Ze hebben gevoel voor humor en timing, die van de onafhankelijke spoorwegvakbond. 

Gisteren hebben hier in Brussel dus zowat 20.000 mensen betoogd voor meer koopkracht en solidariteit. De betoging was een organisatie van ACV, ABVV en ACLVB en de vakbondstop stapte op achter een spandoek met de woorden Red de koopkracht en de solidariteit. Ze hebben bij die vakbonden duidelijk iets met slogans die met “Red” beginnen. Zo werden we de laatste maanden geteisterd met een campagne onder de naam “Red de solidariteit”, een onversneden pleidooi voor meer België. Een tegenstrijdigheid die kan tellen. Want pleiten voor een stijgende koopkracht voor de burgers – wie kan daar tegen zijn – en anderzijds fanatiek  de miljardenstroom van Vlaanderen naar Wallonië blijven verdedigen, is natuurlijk volstrekt hypocriet. 

Hypocriet, dat is misschien wel het woord dat de dag van vandaag het best van toepassing is op de kleurenvakbonden. Toen halverwege de 19de eeuw de eerste vakbonden in het prille België het levenslicht zagen, was hun opzet zeker nobel. Door de toenemende industrialisatie was het absoluut nodig dat iemand de stem wou zijn van de slecht betaalde en slecht behandelde arbeidersklasse. Het waren gedreven en geëngageerde lieden, die vaak met risico op gevangenisstraffen, geweld en intimidatie en met de zekerheid zelf gebroodroofd te worden, opkwamen voor de rechten van de onderdrukte arbeiders. Dit klinkt ons als Vlaams Belangers bekend in de oren.  

De vakbonden hebben dan ook hun sporen verdiend in de ontvoogdingsstrijd van de werknemer. Maar de vakbonden van vandaag staan mijlenver af van de moedige mannen en vrouwen van het eerste uur. Het zijn machtsbastions geworden die in plaats van zich te bekommeren over het welzijn van de werknemers, schaamteloos koketteren met het establishment en daarvoor  de nodige cadeaus in ruil krijgen.  

De huidige vakbondstop zijn de Sheriffs van Nothingham. In plaats van op te komen voor de zwakken, bestelen zij de armen, en dit in ruil voor wat goudstukken en een schouderklopje van het establishment, koning “Albert bijna zonder land” incluis. Laat het duidelijk zijn dat het Vlaams Belang Robin Hood is. Rebels, rechtlijnig en non-conformistisch. Pijl en boog mogen dan vervangen zijn door het verzoekschrift en de strafklacht, maar zoals Robin Hood opkwam voor de rechten van het volk en goudstuk na goudstuk terughaalde bij de Sheriff, zullen wij opkomen voor de rechten van de Vlaams-nationalisten en euro na euro uit de zakken van de vakbond halen. Net zo lang tot we alles terughebben wat ze stalen van onze mensen.  

Hoe is het eigenlijk ooit zover kunnen komen ?

 In de jaren ‘50 hebben de drie partijpolitieke vakbonden, ACV, ABVV en ACLVB, samen beslist dat zij de drie echte vakbonden zijn. 

Met echt bedoelden ze, dat zij als enigen overheidstaken konden uitvoeren zoals het uitbetalen van werkloosheidssteun. 

Dat zij als enigen konden deelnemen aan sociale verkiezingen en zo doordringen in de comités en de ondernemingsraden

Dat zij als enigen hun leden konden laten vrijstellen en sociale bescherming laten genieten. 

Ze noemden zichzelf ‘de representatieve vakbonden’ en verantwoorden zich voor deze bijna “goddelijke status” met het argument dat enkel vakbonden met meer dan 50 000 leden hiervoor in aanmerking kwamen. En hier zit een eerste addertje onder het gras:

Want hoeveel leden de vakbonden nu echt tellen weet tot op heden niemand. Vragen hierover worden professioneel gecounterd. De “telling” van de leden is niet meer dan een getal dat de vakbond op een papiertje krabbelt en doorstuurt naar de betrokken instanties. Er is hierop geen énkele vorm van controle. 

Men neemt gewoon aan dat er méér dan 50 000 zijn. En ook al is het in de wandelgangen algemeen bekend dat er zeker één van de drie kleurenvakbonden, geen 50 000 leden telt en dat uitgesloten leden - en zelfs overleden leden- , nog jaren nà hun uitsluiting als lid worden meegeteld. Het is zwart op wit aangetoond dat de vakbonden leden dubbel of soms driedubbel tellen, doordat men hen bij een verandering van centrale (bv van hout naar bouw) wel inschrijft in de nieuwe centrale, maar nooit uitschrijft uit de oude. 

Dit kan allemaal in België. En omdat elk vakbondslid geld opbrengt, voelen noch de politiek betrokken partijen, noch de vakbonden zich geroepen voor juiste cijfergegevens te zorgen. 

En het is juist het representatief zijn, dat maakt dat de vakbonden zoveel leden hebben.  Een groot deel van hun aantrekkingskracht is immers de dienstverlening. Hoe velen zitten niet onder dak bij een vakbond enkel en alleen om de administratieve rompslomp te vermijden. Als ieder ABVV lid het socialistische gedachtengoed genegen zou zijn, en dus rood zou stemmen, hadden de socialistische verkiezingsresultaten er wel héél anders uitgezien. 

Er wordt dus enkel en alleen als levensverzekering voor de vakbonden, een parallelsysteem in stand gehouden voor taken die de overheid perfect zélf kan uitvoeren. Dit kost de gemeenschap handen vol geld. Zo verdienden de zuilvakbonden in 2007 168 miljoen euro, meer dan zes miljard frank, aan de uitbetaling van werkloosheidssteun. Dit onder de vage noemer: “administratieve vergoeding”. Een nutteloze en extra uitgave, omdat er immers al een hulpkas bestaat die hiervoor fondsen van de overheid ontvangt. Een veelgehoord argument van de vakbond is, dat de hulpkas “trager” en “minder efficiënt” zou zijn. De werknemers van de hulpkas moeten natuurlijk wel roeien met de riemen die ze krijgen. En vermits de drie traditionele vakbonden mee deze hulpkassen besturen, zal het niemand verbazen dat zij absoluut geen inspanning zullen doen om deze kassen de nodige armslag te geven. Zo zouden ze immers concurrentie creëren voor hun eigen lucratieve bij-job. Het is alsof Mc Donalds in het bestuur van Quick zou zitten … benieuwd hoe de Giant zou smaken …

De betrokken politici weten maar al te goed dat juist de mogelijkheid om de werkloosheidssteun uit te betalen, veel leden tot bij “hun” vakbond brengt. Het is Peter Van Velthovens kabinetschef zelf die daarover zei: “Het is juist dat de uitbetaling van de werkloosheidsuitkeringen de reden is waarom zoveel mensen in ons land bij een vakbond zijn aangesloten. Als we ze dat zouden ontnemen, zouden we de bonden erg verzwakken”. 

Dopgeld als instrument voor ledentrouw, in het buitenland kunnen ze er enkel maar van dromen … 

Maar ook het feit dat enkel leden van de representatieve vakbonden deel mogen nemen aan sociale verkiezingen is nooit gezien in het buitenland. Het recht om deel te nemen aan het sociaal overleg in je bedrijf is een grondwettelijk recht en wordt door tal van Europese verdragen bevestigd. De drie kleurenvakbonden eigenen zich hier het monopolie op de sociale verkiezingen toe en sluiten zo de deur voor alle niet-leden om binnen te treden in het sociaal overleg. 

Enkel kleurenvakbondsleden mogen zich kandidaat stellen voor een mandaat in de ondernemingsraad of het comité. 

Enkel kleurenvakbondsleden kunnen genieten van de bescherming die hiermee gepaard gaan. 

Enkel kleurenvakbonsleden komen in aanmerking om vrijgesteld te worden. 

Combineer dit met de uitsluiting van Vlaams Belangleden, en u merkt dat Vlaams Belangers noch actief, noch passief stemrecht hebben bij de sociale verkiezingen. 

Wanneer zoiets met presidentskandidaat Kasparov gebeurt in Rusland, dan staat Vlaanderen op zijn kop. Wanneer dit op massale schaal gebeurt in tienduizenden Vlaamse ondernemingen, dan kijken al die voorstanders van democratie en vrije meningsuiting snel de andere kant uit.  

Door dit monopolie op de sociale verkiezingen zijn misbruiken legio. Door een goede wind bereikte enkele weken geleden een bijzonder blad mijn bureau. Een “contract” tussen werkgevers en vakbonden, waarin de vakbonden beloofden geen sociale verkiezingen te houden in de bouwsector. In ruil zouden de werkgevers extra geld aan de vakbonden geven.  

De vakbonden verkopen dus gewoon de rechten van de werknemers aan de werkgevers. Ze houden geen verkiezingen en de  postjes en mandaten verdelen ze onder mekaar. De werknemer – de kiezer dus – wordt overbodig.

Dit zijn dictatoriale praktijken en volledig illegaal. Om die reden hebben we deze week een strafklacht ingediend bij het Brussels parket en de terminologie voor dit soort van misdrijven is niet mals. Private omkoping. 

Dit monopolie van de vakbonden op de sociale verkiezingen is een grove schending van de gelijke rechten van werknemers en deze situatie werd op 4 december van dit jaar nog eens herbevestigd in het staatsblad.  Opnieuw installeert deze wet een ondemocratisch monopolie voor ACV, ABVV en ACLVB, waardoor enkel deze drie vakbonden kandidaten kunnen voordragen. En aangezien u allen maar al te goed weet wat deze vakbonden doen met Vlaams Belangers, weet u eveneens dat in 2008 enkel nog christendemocraten, liberalen en socialisten mogen deelnemen aan de sociale verkiezingen. Dit noem ik nu eens discriminatie.  

De grote verdedigers van de vrije meningsuiting, de voormannen van de anti-discriminatie, de Kathleen Vanbrempten en de Jozef Dewittes van deze wereld ? Het blijft oorverdovend stil. We zullen dus het heft in eigen handen moeten nemen. 

Vlaams Belang zal deze inbreuk op het fundamentele recht van elke werknemer aanvechten bij het Grondwettelijke Hof. We dienen een  verzoekschrift in waarin we het monopolie van de drie kleurenvakbonden op de sociale verkiezingen aanvechten. En we willen dit niet alleen doen uit naam van Ceder, D’Haesleer en Morel, maar we willen dit doen uit uw aller naam, u die gebrandmerkt, geïntimideerd en buiten geschopt werd. U kan straks, allemaal, mee het verzoekschrift ondertekenen. Dat het ACV, ABVV en ACLVB het goed in hun oren knopen, sociale verkiezingen zijn er voor àlle Vlaamse werknemers, dus ook voor Vlaams Belangers.

Beste Vrienden, deze ondemocratische kieswet aanvechten is slechts een deel van het verhaal. We willen in 2008 ook duidelijk tonen dat je geen christendemocraat, liberaal of socialist moet zijn om je te engageren voor je werkmakkers. Vlaamsnationalisten hebben een lange traditie van solidariteit (in de echte zin van het woord) en betrokkenheid. In 2008 willen wij échte en vakbondsongebonden kandidaten op de lijsten van de sociale verkiezingen. Moedige mannen en vrouwen die samen met ons een vuist willen maken naar het ACV, ABVV en ACLVB. Moedige mannen en vrouwen die willen aantonen dat arbeidsvertegenwoordiging politiek overstijgt. Moedige mannen en vrouwen die resoluut kiezen voor de Vlaamse werknemer en niet meestappen in het belgisistische discours van de vakbonden. 

Met plezier mag ik zo dadelijk het startschot geven voor onze campagne rond de sociale verkiezingen van 2008. De huidige situatie heeft veel te lang geduurd. Gedaan met vakbonden die énkel voor je in de bres willen springen als je zegt wat zij zeggen. Gedaan met vakbonden waar je enkel welkom bent als je denkt wat zij denken. Gedaan met vakbonden die denken te moeten zeggen op welke partij je moet stemmen. Gedaan met vakbonden die zich gedragen als gedachtenpolitzei. Baas in eigen hoofd, tijd voor échte sociale verkiezingen. 

 (onthulling campagne-affiche) 

Beste Vrienden, met dit smaakmakertje willen we duidelijk maken dat het Vlaams Belang niet van plan is zich nog langer in de hoek te laten drummen. 

En misschien moeten de vakbondsbonzen zich maar eens bezinnen over de bestaansreden van hun vakbond. Een keer nadenken of het hen überhaupt nog interesseert om opnieuw de stem te worden van de man en de vrouw op de werkvloer. Er moet in Vlaanderen opnieuw werk gemaakt worden van een transparant vakbondslandschap. Niet partijpolitiek gebonden, zodat geen enkele vakbondsbaas het belang van een partijvoorzitter of minister boven het belang van zijn vakbondsleden plaatst. Geen vakbonden waar het beleid niet bepaald wordt door het welzijn van de werknemer, maar door de rechtstreekse lijn met de partijhoofdkwartieren in Brussel. 

En wanneer de vakbonden niets te verbergen hebben, begrijp ik hun angst niet om rechtspersoonlijkheid aan te nemen. Het zou voor politieke partijen ook geen slechte zaak zijn. Misschien kunnen we gelijk oversteken ?  

En ook nu, in volle communautaire crisis, merken we dat de trouw van de vakbondstop aan het Belgische regime groter is dan hun bezorgdheid voor de toekomst van honderdduizenden Vlaamse werknemers. 

Mag dit ons verbazen ? Eigenlijk niet. Ingewijden wisten het al jaren, één van de stevigste fundamenten van België zijn de vakbonden. Steeds paraat om de antipool van de democratie – de Coburgs - te dienen. Steeds paraat om alles wat pro-Belgisch en anti-Vlaams is, toe te juichen en waar nodig te sponsoren.

Maar de achterban volgt niet meer. De grote aktie “red de solidariteit” (het ware eerlijker geweest ze red de diefstal te noemen) kon op nauwelijks 100 000 handtekeningen rekenen, waarvan blijkbaar 80 procent uit Wallonië. De Vlaamse vakbondsleden weten dat België enkel maar een claim op de toekomst is. De Vlaamse vakbondsleden zijn misschien lid van ACV, ABVV of ACLVB, ze stemmen Vlaamsnationaal. De Vlaamse vakbondsleden veroordelen massaal de uitsluiting van Vlaams Belangers uit de vakbond. Ik ben er dan ook van overtuigd dat vele van die Vlaamse vakbondsleden  in mei 2008 hun vertrouwen zullen geven aan die moedige Vlaamsnationale man of vrouw die nog écht durft zeggen wat zij denken.   

En dit initiatief om de sociale verkiezingen open te breken komt er niet omdat de belangen van de werknemer ons niet na aan het hart liggen, zoals onze tegenstanders volhouden, maar omdat de belangen van die werknemer ons juist wél na aan het hart liggen. Omdat het niet kan dat de rechten van de werknemers onderpand worden voor de belangen van de vakbond. Omdat het niet kan dat sociale verkiezingen gereduceerd worden tot vriendjespolitiek en erfopvolging. 

Omdat het niet kan dat een sterke stroming in Vlaanderen – de sterkste stroming voor het moment – dat is er wat over monddood wordt gemaakt omdat de vakbondstop droomt van een adellijke titel of een theekransje in Laken.

Het wordt tijd dat de situatie waarin de vakbond “veel leden heeft omdat ze machtig is” genormaliseerd wordt tot een situatie waarin de vakbond opnieuw “machtig is omdat ze veel leden heeft”. Pas dan zullen de vakbonden opnieuw leren luisteren naar de verzuchtingen van hun leden. En dat is democratie.
